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An der Juristischen Fakultät wird zum 15. Oktober 2023 eine 

Studentische Hilfskraft (d/w/m) 
für 8 Stunden/Woche 

für die Unterstützung im Lore-Agnes-Projekt „Sexualisierte Gewalt und sexistische 
Grenzüberschreitungen erkennen und bekämpfen“ gesucht.  
Das Projekt verfolgt das Ziel, Menschen zu sensibilisieren für die Erscheinungsformen sexualisierter Gewalt und 
sexistische Grenzüberschreitungen in jedem, aber insbesondere im Studien- und Arbeitsumfeld, um so eigene 
und fremde Rechte besser verteidigen und durchsetzen zu können. Im Rahmen von mehreren einzelnen 
Projekten werden (auch begleitet von einer Vortragsreihe) Themen durch Studierende erarbeitet, deren 
Ergebnisse in einer campusweit verwendbaren Broschüre festgehalten werden sollen.  

Die Aufgaben umfassen unter anderem: 
• Öffentlichkeitsarbeit (Bewerbung der Veranstaltungen, Pflege von Homepage und 

Social Media), 
• Recherche und Unterstützung bei der inhaltlichen Vorbereitung,  
• Unterstützung bei der Organisation der Veranstaltungen, 
• Kommunikation mit Teilnehmenden und Referent*innen. 

Folgende Qualifikationen sollen mitgebracht werden:  
• Interesse am Thema, an aktuellen Rechtsthemen und Debatten, 
• Interesse an der Öffentlichkeitsarbeit (insbes. Social Media),  
• zuverlässiges, selbstständiges, gewissenhaftes und kreatives Arbeiten, 
• Freude an Teamarbeit und interdisziplinärer Zusammenarbeit, 
• sicherer Umgang mit MS Office Programmen; Fähigkeit zum digitalen Arbeiten. 
• Wünschenswert, aber nicht zwingend, sind erste Kenntnisse oder Erfahrungen in den 

genannten Bereichen und im Umgang mit Social Media; eine Einarbeitung wird 
gewährleistet. 

Die Entlohnung erfolgt nach dem gültigen Tarifvertrag für studentische Hilfskräfte. Die 
Beschäftigung ist auf ein Jahr befristet. 

Wir wollen an der Ruhr-Universität Bochum besonders die Karrieren von Frauen in den 
Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, fördern und freuen uns daher sehr über 
Bewerberinnen. Auch die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und gleichgestellter 
Bewerber*innen sind herzlich willkommen. 

Erbeten werden aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse usw.) bis zum 25. September 2023 per E-Mail an folgende Adresse: 
jennifer.grafe@rub.de 

Dr. Jennifer Grafe  

Dezentrale Gleichstellungsbeauftragte                                                                     
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